LA GESTION DE PROJETS INDUSTRIELS

OBJECTIFS
Maitriser votre fonction et ses enjeux

Savoir définir vos responsabilités et vos priorités
Identifier les différents acteurs d'un projet industriel

Identifier et mattriser les différents documents réglementaires et savoir les appréhender

PUBLIC

Cette formation est destinée aux personnes en poste, ou en prise de fonction sur un projet industriel.

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

Des apports théoriques qui s’appuient sur des documents professionnels rodés et utilisés au quotidien.
Les sessions sont organisées pour un groupe restreint de stagiaires pour favoriser les échanges d’expé-
riences et laisser une place nécessaire aux questionnements individuels.

PROGRAMME

Contract management

Les contrats

Les clauses non techniques

Les clauses de livraison (ICOTERM)

Processus d'acceptation (cahier de procédure,
cahier d'acceptation)

Avancement et suivis

Les indicateurs

Le tableau de bord

Etablissement des nouvelles prévisions (cofit et
délais)

Manager la gestion de configuration
Définition

Processus

Exemple

Les risques

Les risques en développement

Formalisation des risques (les fiches et le suivi)
Plan de réduction des risques

Exercice

Coutenance

Types de colits et Inflation

Budget a date

Recueil données dépenses

Etudes d'actions correctives
Etablissement de nouvelles prévisions
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MANAGEMENT

Qualités et normes industrielles

Les systémes qualité dans I'industrie (ISO 9000,
EFQM, CMM, ..)

Plan qualité projet

La cloture des projets industriels

Terminer le projet (livraison, bilan, ...)

La capitalisation

Transmission du dossier pour la maintenance

La phasage
Cycle de vie des produits
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Tarifs

Interentreprises : .

2250 € HT

Carte privilege*:
de2138€HTa 1933 €HT

Forfait repas : 22 € HT/j

*Vous devenez Client Privi-
lege automatiquement dés
la 2éme participation

DUREE : 5 JOUR
Du 12 au16 sept. 2011
Du 13 au 17 février 2012
Du 21 au 25 mai 2012

RENSEIGNEMENTS
& INSCRIPTIONS

0148781695
contact@eliteformation.com
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